Satzung der

RENOWAVE.AT eG



Inhaltsverzeichnis

PRAGIBEBLL . s s svms shsssmninssossonss i s s sisw sy s e s s s 43 5o a4 0¥ S S VA R S AN S H S S b RS WS 4
I Firma, Sitz und UnternehmensgegenStand . ....coiivereeiiie it e 4
§ 1 FITMA UNT STEZ 1t vvireveeenronenensnsennssomnsnsnssndiesiosssssis o555 6645 55 6350 550 §508558 465 50045 4R RIS 570 00400 A 64 sHHRORSURRRE O THRISHETERITR 4

§ 2 Zweck und Unternehmensgegenstand.........uiiveeriiirieeniie ettt 4

Il L= =T ol T 1 T 5
§ 3 Voraussetzung und Erwerb der Mitgliedschaft...........ccciiiiiiniiiiiii 5

§ 4 Beendigung der MitgliedSChaft ........cooveiiiiiiicii 6

8 'S KU A TG UG w55 smwswassnssssansmns o mssisss ss vhmsom e v 3888 e 00T SR 50 05 SN S48 e O S A R S B SN e s e 6

§ 5 AUSSCINIUSS 1vvviiiivrite ittt e ettt ettt ettt s bt a e et e et e bbb s e e 7

8§ 7 TOA,; AUFIOSUNG isswsvossomssussnsessnssvssssssess s inssmusisessseass s s yoss Easmreso s sae S5 5858500 O O TS O NN AR aS e A Easar s TS 7

§ 8 Auszahlung des Geschiftsguthabens nach Ausscheiden eines Mitglieds.........c.ccocvviiiiiniiiiinn, 7

§ 9 REChEE der MItlIRUBE vissvssivsvsswsessmssnisivassuossovensssissssises susumsnss s svsssess s88 65w dvas 5 oHs 48 4 EEEHR S HHSEA ST SR LTRFERORYS 8

§ 10 Pflichten der MitglHEder.....ocviiieee e 8

B A N Bl @ ETTEISTET s svsseus susssnsvumanmvovusmnssesuenssnss s s s en vs55 e 8088805505 65 S0N ST AEES A S AT SO S s B BSR T 9

lll.  Geschaftsanteile, Geschaftsguthaben, Haftung.......cccooveriiiiiiiiiii 9
§ 12 Héhe und Anzahl der Geschaftsanteile .. smsrmmmsmsivomisms s v e s snsesessssasssuessssesss 9

§ 13 GesChaftsgULNADEN.......oiiiiiiic s 10

§ 14 UDEIIABUNE ..v.vevvveveeetetetetetetet et et eseae st s st s ettt ettt b bbbttt 10

§ L5 HATEUNE 1o ttete ettt 10

R R T -+ 1 1O T 10
§ 16 Die Organe der Genossenschaft SiNd: ..o, 10

A) L0 4 = £ o O 10

§ 17 Zusammensetzung und Bestellung des Vorstands.........c.ccoeeeviviiviiiiiiicniiiii e, 10

§ 18 Vertretung der GenossensChaft .......cu s sssmiamsvamssusimsmamisinsns i sos sessvssssoniasnios soavssvesans 11

§ 19 GeSChETISTUNIUNE 1vivveiie ittt e e bbb 12

§ 20 BESCRIUSSTASSUNG .. v.vvevenvesneenssosarssanas s e o e amesde s esss a3 ams 5 530 057 s 30538 0P TR ST R0 FHAEOISRTAONTRORE S FRO SR O TS 13

§ 21 Berichte an den AUTSICRESIAt .....eiiiie it 13

§ 22 Zustimmung des Aufsichtsrats zu GeschaftsfithrungsmaBnahmen ... 14

§ 23 Regelung der Dienstverhaltnisse und Beziige der Vorstandsmitglieder..........ccooiiiiiiiniiiiinn, 14

§ 24 Abberufung von Vorstandsmitgliedern.........ccovviiiiiiiiiiiiiciii i 14

B) AAUTSICNESTAT v viivet ittt ettt et et e eta e et st et s et e s b e bt e bt e et esb e eae e e b b e bt e e bt e bt e st e eb e e e sn e e e eatesb b et n e ean e 15

§ 25 Zusammensetzung, Wahl und Konstituierung des Aufsichtsrats........cccccoivniiiniiii, 15

§ 26 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats........cccviiiiiiiiiii e, 16

§ 27 Beschlussfassungen des AUfSICNESIates.......ccooivviiiiiiiiiiiciii 16

§ 28 Enthebung von Aufsichtsratsmitgliedern..........cccoiiiiiiiiii e, 17

C) GeneralVerSaMMIUNG ... o..vussscoswsvsms s iassasseommses oues e e s o536 00 TS PET SO TSNS TS TR F D AT 17

§ 29 Ordentliche und auBerordentliche GeneralversammIUNg .......cccovcvevireiiieniieniicne e 17

§ 30 Einberufung der Generalversammlung .......ccccocviiiiiiiiiiiiiii 18



D)

VI

Vil

VIIL

§ 31 Ort der Generalversammiung, TaBESOTUMUNE ...c..vviiiivieeiierirerer et cienesir e eresebnesreresenenesennesens 19

§ 32 Leitung der Generalversammlung; Befugnisse des/der Vorsitzenden.........ceccovvviiieconeccneinn, 19
R I T u 180111 T o} OO SRS U PR 19
§ 34 BesChlUSSTARIGKEIt ....ooiiiiiii et e et e e atares 20
8§ 35 MENTNEIESEITOrIEINISSE. . i iuiiiieirrierie ettt sa ettt re b e b b e e e e e stbeeste e e sseaeeenreesans 21
§ 36 AbstimmuNEen UNA WahIeN. ... st be e ste e st ea e e eabeenens 21
§ 37 Zustandigkeit der GeneralversammIUNG ........ccccv i et e 21
§ 38 GeneralversammlungsprotoKOll .. ... i e 22
§ 39 Informationen zur GeneralversammMIUNG ........cce i e e be s sbe e sabaeesbesens 22

Beirdte.......ccoocuunn ST T T PO PR P TR PR PP PP RRTRPRTP 23
§ 40 Einrichtung eines FAaChDEIrALS ..vier ittt csts st erb e s e e stbe s e anneanaeeens 23
RE CNNIUNESWESEN ..ttt itiie ettt ettt cier st e s str et et s e e stbaae s estan e e sab e e s arebe e s sabbe s eabbte s aates e s eabbteaesebreeensatrenasnesnenan 23
§ A1 GESCNATES AT ... it b e e e e e e et be e e et bae e e rtres 23
§ 42 JANTESADSCRIUSS ...ttt ettt et b sr e et e e tr e e rrearbe e nareerres 23
§ 43 Beschlussfassung durch die GeneralversammIUNG ....coocvvviiiiiiniiiie et 24
§ 44 Bildung vON RUCKIAZEN ...veieiiiiiiiii sttt st ea e b e 24
§ 45 Gewinnverwendung, VerlustabdeCkUNE c.....ociiiiiiiii e 24
AUFIESUNG UN LIQUIation ... e e e e 24
§ 46 Auflosung und Liguidation der GENOSSENSCRATL .....cccvieiiiic e 24
BeKannImMaChUNGEN .....oociiieiic e s s e e e rer e e e e aan e e 25
§ 47 Bekanntmachungen der GenosSENSChaft.........cocvoiiiiiiiiiii e e 25

Anmeldung zum FIrMENDUCH ...cociiii e et b ene e 25
§ 48 Anmeldung zum FIrmMmeENDUCH . .cciiiiii e e ser et a e e e e e 25




Praambel

Die Genossenschaft RENOWAVE.AT richtet sich an Einzelpersonen, Unternehmen, Planungsbliros, Bau-
Expert*innen, Interessensvertretungen, Fachverbdnde, Einrichtungen und Organisationseinheiten der
offentlichen Hand sowie Gebietskorperschaften, welche insbesondere die Weiterentwicklung, Sanierung und
Renovierung von Bestandsgebduden hin zu einem treibhausgasneutralen und nachhaltigen nationalen
Gebiudebestand als gemeinsame Zielsetzung verfolgen.

Dabei soll die Genossenschaft Osterreichweit durch die Bereitstellung und Verbreitung von Wissen,
Technologien und damit einhergehenden Dienstleistungen als Initiator*in und wesentliche Mitgestalter*in
besonders ambitionierter  Sanierungsvorhaben auftreten. Knowhowtransfer, die Vermittlung
hochqualifizierter Bearbeitungsteams fir Entwicklung, Planung und Umsetzung derartiger Bauvorhaben
gehoren ebenso zum Aktivitdtsfeld der Genossenschaft, wie das gezielte Einbringen von Wissen im Bereich
ordnungsrechtlicher, férderpolitischer oder marktwirtschaftlicher Entwicklungsvorhaben der &ffentlichen
Hand, von Interessensvertretungen oder privatwirtschaftlicher Unternehmungen.

Der Initiierung, Unterstiitzung, Betreuung und Begleitung von Aktivitdten und Projekten im Bereich Forschung,
Entwicklung und Innovation wird besonderer Stellenwert beigemessen und durch den Aufbau und die
Einrichtung eines Innovationslabors Rechnung getragen.

I.  Firma, Sitz und Unternehmensgegenstand

§ 1 Firma und Sitz

(1)  Die Firma der Genossenschaft lautet: RENOWAVE.AT eG
(2) Der Sitz der Genossenschaft ist: Wien

(3) Die Genossenschaft ist berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten und betreiben. Die erste
Zweigniederlassung wird in Gleisdorf errichtet.

§ 2 Zweck und Unternehmensgegenstand

(1)  Zweck der Genossenschaft ist die umfassende wirtschaftliche und ideelle Férderung und
Unterstiitzung und Forcierung der Sichtbarkeit der professionellen Aktivitdten der Mitglieder im
Bereich der Entwicklung, Planung und Umsetzung von hochwertigen Sanierungsprojekten im
Hochbau mit dem Ziel der Treibhausgasneutralitdt des &sterreichischen Gebdudebestands. Zu
diesem Zweck werden insbesondere durch die Einrichtung eines Innovationslabors Innovationen
angestoRen, Dienstleistungen und Services entwickelt und zur Verfliigung gestellt, die den
gemeinsamen  Bedlrfnissen der Mitglieder entsprechen. Aufgabe st es weiters
Vernetzungsmoglichkeiten, juristische, administrative und betriebswirtschaftliche Beratung
anzubieten und zukunftsorientierte Losungen zu generieren, welche die Aktivitdten der Mitglieder
bestmoglich  unterstitzen. Zweck ist es weiters, administrative, fachliche und
betriebswirtschaftliche Beratung fiir die Projektumsetzung von Sanierungsvorhaben anzubieten
und dabei zukunftsfahige Losungen im Sinne eines treibhausgasneutralen Gebdudebetriebs zu
etablieren. Der Initilerung, Unterstiitzung, Betreuung und Begleitung von Aktivitdten und Projekten
der Forschung, Innovation und Entwicklung im Bereich hochwertiger Sanierung von Gebduden ist

ebenso besonderer Stellenwert beizumessen wie der Kommunikation und Vermittlung besonders



relevanter Erkenntnisse aus den Ergebnissen von Vorhaben der Forschung, Entwicklung und

Innovation.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist:

a)

b)

g)

die Einrichtung und der Betrieb des Innovationslabors ‘RENOWAVE.AT’ flir nachhaltige

und treibhausgasneutrale Gebdaudesanierung

Erforschung von Moglichkeiten zur quantitativen und qualitativen Steigerung der

Gebdudesanierung

die Entwicklung neuer Servicekonzepte und Sanierungskonzepte fiir den Hochbau sowie
MaRnahmen zur Bewusstseinsbildung

Beratung in allen relevanten Bereichen, erforderlichenfalls in Zusammenarbeit mit
Expert*innen im  juristischen, fachlichen, finanzrechtlichen, sozialen und

steuerrechtlichen Bereich

die Bereitstellung eines gemeinsamen Auflenauftritts; die Erbringung und Vermittlung von
Kommunikationsleistungen, die die Sichtbarkeit der Mitglieder forcieren
Verbreitungsmalnahmen und ggfs. Bildungsangebote im Themenfokus hochwertiger
Sanierungen

Férderung der nationalen wie internationalen Vernetzung und Zusammenarbeit

Aufbereitung, Vermittlung und ggf. Abwicklung nationaler und/oder internationaler
Finanzierungsmoglichkeiten fiir Forschungs- und Umsetzungsvorhaben, auch in Form
offentlicher Mittel

(3) Die Genossenschaft kann sich an juristischen Personen des Unternehmens-, des Genossenschafts-

und des Vereinsrechts sowie an unternehmerisch tatigen eingetragenen Personengesellschaften

beteiligen. Beteiligungen haben der Erfiillung des satzungsmaRigen Zwecks der Genossenschaft zu

dienen und dirfen nicht Gberwiegend zu Erzielung von Ertrdgnissen der Einlage eingegangen

werden (§ 1 Abs. 2 Genossenschaftsgesetz).

(4) Die Ausdehnung des Zweckgeschafts auf Nichtmitglieder ist mit der Einschrénkung zuldssig, dass die

Genossenschaft im Wesentlichen der Férderung des Erwerbs oder der Wirtschaft der Mitglieder zu

dienen hat.

. Mitgliedschaft

§ 3 Voraussetzung und Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Genossenschaft kénnen werden:

1.

physische und juristische Personen, die die Dienstleistungen der Genossenschaftim
Sinne des § 2 Abs. 2 nutzen




(2)

)

2. physische und juristische Personen als férdernde und investierende Mitglieder (§ 5a Abs. 2Z 1
GenG)

3. Mitarbeiter*innen der Genossenschaft
Die Mitglieder werden in 3 Kurien eingeteilt:

1. Kurie 1: Pioniere — Griindungsmitglieder und Mitglieder, die fiir die Erreichung der Ziele der
Genossenschaft von besonderer Bedeutung sind und die bei ihren Entscheidungen im Rahmen
der Genossenschaft stets das Wohl der Gesamtgenossenschaft Uber ihre persénlichen
Interessen zu stellen haben (Hiiter der Werte);

2. Kurie 2: Nutzende Mitglieder {(Mitglieder, die in ihren professionellen Dienstleistungen durch
die Genossenschaft gefordert werden);

3. Kurie 3: fordernde und investierende Mitglieder.

Die Aufnahme erfolgt aufgrund einer schriftlichen Beitrittserklarung und nach Einzahlung des Betrags fiir
den Erwerb der Mindestanzahl an Geschéftsanteilen (§ 12) auf Vorschlags des Vorstands durch Beschluss
des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat kann die Aufnahme ohne Angabe von Griinden ablehnen. In der
Beitrittserklarung sind Name, Geburtsdatum, Beruf, Geschifts- und Wohnadresse und E-Mail-Adresse
physischer Mitglieder; Firma, Rechtsform, Sitz, E-Mail-Adresse und die Firmenbuchnummer /
vergleichbare Registernummer juristischer Personen oder Personengesellschaften anzufithren. Mit der
Beitrittserklarung erkennen Beitretende die Bestimmungen der Satzung und Beschliisse der
Generalversammlung in vollem Umfang an. Die Beitrittserklarung enthalt eine entsprechende Klausel.

Anldsslich der Aufnahme hat der Aufsichtsrat die Zugehdrigkeit des Mitglieds zu den Kurien 2 oder 3
festzulegen. Die Zuordnung eines Mitglieds zur Kurie 1 erfolgt durch die Generalversammlung. Andern
sich die Voraussetzungen fiir die Zugehdrigkeit eines Mitglieds zur Kurie 2 oder 3, so entscheidet der
Aufsichtsrat nach Anh&rung des betroffenen Mitglieds. Andern sich die Voraussetzungen fiir die
Zugehorigkeit eines Mitglieds zur Kurie 1, so entscheidet die Generalversammiung, welcher Kurie das
Mitglied zugeordnet wird.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1. durch Kiindigung seitens des Mitglieds (§ 5):

2. durch Ausschluss aus der Genossenschaft (§ 6);
3. durch Tod (§ 7 Abs. 1);

4, durch Auflésung (§ 7 Abs. 2);

5. durch Ubertragung samtlicher Geschiftsanteile (§ 14)

§ 5 Kiindigung

(1)

Die Kundigung der Mitgliedschaft durch ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahrs - unter
Einhaltung einer dreimonatigen Kiindigungsfrist - durch eingeschriebenen Brief erfolgen. Alternativ
wird ein elektronisch zugestellter Brief anerkannt, wenn dieser durch eine rechtlich anerkannte

elektronische Signatur gezeichnet ist. Flir die Rechtzeitigkeit der Klindigung ist das Postaufgabedatum
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(2)

des Kiindigungsschreibens maRgebend. Wird die Kiindigung nicht rechtzeitig vorgenommen, ist sie
zum Schluss des folgenden Geschéftsjahrs wirksam. Die Mitgliedschaft in der Genossenschaft kann
erstmalig zum 31.12.2025 gekiindigt werden, sofern nicht durch Aufsichtsratsbeschluss eine frithere

Kiindigung zugelassen wird.

Die Kiindigung einzelner Geschéftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschaft ist zuldssig, sowie
dadurch nicht die in § 12 Abs. 2 festgelegte Mindestzah! der zu Gbernehmenden Geschaftsanteile
unterschritten wird. Beziiglich der Form, Frist und Wirksamkeit der Kiindigung gilt Abs. 1.

§ 6 Ausschluss

(1)

Der Ausschluss eines Mitglieds kann erfolgen:

1. wegen schwerwiegenden VerstolRes gegen diese Satzung;

2. wenn es sich mit seinen Zahlungen an die Genossenschaft auch nach zweimaliger Mahnung

unter Hinweis auf den drohenden Ausschluss mehr als 12 Wochen in Verzug befindet;

3. wegen Fehlens oder Wegfalls der Voraussetzungen fir die Mitgliedschaft (§ 3);

wenn es sich wiederholt weigert, die gemeinsamen Interessen zu fordern oder durch sein
Verhalten andere Mitglieder oder die gemeinsamen Interessen ideell oder materiell schadigt.

(2) Der Ausschluss erfolgt, nachdem dem Mitglied unter Angabe der Griinde Gelegenheit zur AuRerung
gegeben wurde, durch Beschluss des Aufsichtsrats zum Schluss des Geschdftsjahrs. Der Beschluss ist dem
Mitglied durch eingeschriebenen Brief an die zuletzt bekannt gegebene Adresse zuzustellen. Mit
Absendung des Beschlusses erldschen alle dem ausgeschlossenen Mitglied Gibertragenen Mandate und es

ist nicht

mehr berechtigt, an Generalversammlungen teilzunehmen und die Leistungen der

Genossenschaft in Anspruch zu nehmen.

(3) Gegen den AusschlieBungsbeschluss des Aufsichtsrats kann das Mitglied innerhalb eines Monats ab
Absendung des Beschlusses (Datum des Poststempels) Beschwerde an die Generalversammlung erheben.
Die Entscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgultig.

§ 7 Tod, Auflésung

(1) Im Falle des Todes geht die Mitgliedschaft des Verstorbenen auf den oder die Erben (iber und endet

mit Schiuss des Geschiftsjahrs, in dem der Erbfall eingetreten ist.

(2) Wird eine juristische Person oder Personengesellschaft aufgeldst, so scheidet sie mit Schluss des

Geschaftsjahrs, in dem die Aufldsung erfolgt, aus.

§ 8 Auszahlung des Geschiftsguthabens nach Ausscheiden eines Mitglieds

(1) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung seines Geschaftsguthabens, welches

aufgrund des von der Generalversammlung festgestellten Jahresabschlusses ermittelt wird. Ein
Anspruch auf Beteiligung an den Riicklagen und dem sonst vorhandenen Vermdgen der
Genossenschaft besteht nicht. Ergibt sich ein Bilanzverlust, der in den Ricklagen keine Deckung
findet, so wird das Geschiftsguthaben um die auf die Geschiftsanteile des Mitglieds entfallende

Verlustquote gekiirzt.



(2) Die Auszahlung darf frihestens ein Jahr nach Ablauf des Geschéftsjahrs, in welchem das Mitglied

ausgeschieden ist, erfolgen. Die Genossenschaft ist berechtigt, fillige Gegenforderungen

aufzurechnen. Das zum Zeitpunk hoch t des Ausscheidens vorhandene Geschiftsguthaben abziiglich

allfdlliger Gegenforderungen muss spatestens drei Jahre nach Wirksamkeit des Ausscheidens an das

ausscheidende Mitglied ausbezahlt werden. Nicht behobene Geschaftsguthaben verfallen nach

Ablauf von drei Jahren ab Falligkeit zugunsten der satzungsmaRigen Kapitalriicklage (§ 43 Abs. 1).

(3) BeiKiindigung einzelner Geschéaftsanteile (§ 5 Abs. 2) gelten die Abs. 1 und 2 sinngemiR.

§ 9 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht

1.

die Einrichtungen, materielle und immaterielle Infrastrukturen und Dienstleistungen der
Genossenschaft nach MafRgabe der dafiir getroffenen Bestimmungen oder dariiber mit
der Genossenschaft abgeschlossenen Vereinbarungen, welche auch sachlich begriindete
Differenzierungen berlicksichtigen kénnen, in Anspruch zu nehmen;

an den Generalversammlungen teilzunehmen, Ideen einzubringen, Antrage zu stellen und

sein Stimmrecht (§ 33} auszuliben;

bei Antrdgen auf Einberufung von Generalversammlungen mitzuwirken (§§ 29 Abs. 2,72
und 31 Abs. 2);

vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammiung Abschriften des
Jahresabschlusses, des Berichts des Vorstands, des Berichtsdes Aufsichtsrats und der
Kurzfassung des Revisionsberichts gegen allfdlligen Kostenersatz zu verlangen;

eine Abschrift der Satzung und allfdlliger Satzungsdnderungen zu verlangen;
in das Generalversammlungsprotokoll (§ 38) Einsicht zu nehmen;

sich im Fachbeirat zu engagieren

§ 10 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat sein gesamtes Verhalten dahin auszurichten, das der Verbesserung der

solidardkonomischen Wirtschaft der Mitglieder dienende genossenschaftliche Unternehmen nach Kriften

zu unterstiitzen. Jedes Mitglied hat daher insbesondere die Pflicht:

den Bestimmungen der Satzung und den Beschllissen der Generalversammliung

nachzukommen;

gemaR § 12 Abs. 2 Geschéaftsanteile zu erwerben und rechtzeitig einzuzahlen;

sofort bei Aufnahme ein in die satzungsméBige Kapitalrlicklage flieRendes Eintrittsgeld zu
zahlen, sofern die Generalversammlung diese Verpflichtung festgelegt und die Hohe des
Eintrittsgelds bestimmt hat;



zur Erhaltung und Hebung der Leistungsfahigkeit und des ideellen Zwecks der
Genossenschaft beizutragen sowie gemeinschaftliche Mallnahmen zu unterstiitzen;

die mit der Genossenschaft getroffenen Vereinbarungen vertragskonform auszufithren
und sich auch an der Kommunikation zwischen der Genossenschaft und ihren Mitgliedern

zu beteiligen;

der Genossenschaft unverziiglich jede Anderung der in der Beitrittserkldrung enthaltenen
Angaben bekanntzugeben. Mitglieder, deren Unternehmen im Firmenbuch / in
vergleichbaren Registern eingetragen ist, sind verpflichtet, derGenossenschaft - nach
jeder Eintragung im Firmenbuch / vergleichbaren Registern (ausgenommen Einreichung
von Jahresabschliissen) - einen aktuellen Firmenbuchauszug / Registerauszug zu

tbermitteln

die Begleichung der jahrlich vorgeschriebenen Mitgliedsbeitrage, sofern durch Beschluss
des Aufsichtsrats ein derartiger Mitgliedsbeitrag festgelegt wird.

§ 11 Mitgliederregister

Das vom Vorstand zu fithrende Mitgliederregister hat datenschutzkonform zu enthalten:

1. Name des Mitglieds und die in § 3 ndher bezeichneten Angaben;

2. den Tag des Beitritts und den Tag des Ausscheidens des Mitglieds;

3. die Kurie, der das Mitglied angehort;

4, die Zahl der tibernommenen Geschiftsanteile sowie die Kiindigung oderUbertragung

eines oder mehrerer Geschaftsanteile.

Il. Geschiftsanteile, Geschaftsguthaben, Haftung

§ 12 Héhe und Anzahl der Geschéaftsanteile

(1) Der Geschaftsanteil betrdgt € 2.500,-.

(2) Beitrittswillige haben gleichzeitig mit der Beitrittserklarung den Betrag fiir die Zeichnung der
erforderlichen Mindestanzahl von Geschéftsanteilen {Abs. 3) einzuzahlen. Mit dem Aufnahmebeschluss
des Vorstands erwirbt das aufgenommene Mitglied den Geschaftsanteil/die Geschéftsanteile. Lehnt der

Vorstand die Aufnahme ab, ist der eingezahlte Betrag zurlickzuliberweisen.

(3) Mitglieder, die nach der Empfehlung der Europdischen Kommission (2003/361/EG vom 6.5.2003) als
Kleinstunternehmen gelten, haben mindestens einen Geschaftsanteil zu zeichnen. Andere Mitglieder
haben mindestens 2 Geschédftsanteile zu zeichnen und binnen eines Monats ab Zugang der

Aufnahmebestétigung einzuzahlen.

(4) Die Ubernahme weiterer Geschiftsanteile ist zuldssig, schriftlich zu erkldren und bedarf der Zustimmung
des Aufsichtsrates. Wird von einem Mitglied mehr als ein Geschdftsanteil ibernommen, kann die Zahlung
der weiteren Geschiftsanteile in zehn Raten - verteilt iiber zwélf Monate nach der Zeichnung - erfolgen.

Fir die Bezahlung des ersten Geschaftsanteils gilt Abs. 2.



§ 13 Geschiftsguthaben

(1) Die auf die Geschaftsanteile geleisteten Zahlungen zuziiglich etwaiger noch nicht ausbezahlter
Gewinnanteile (§ 45 Abs. 1) bilden das Geschéaftsguthaben eines Mitglieds.

(2) Unbeschadet der Bestimmung des § 14 ist jede Abtretung oder Verpfandung des Geschiftsguthabens
unzuldssig  und der Genossenschaft gegenilber unwirksam. Eine Aufrechnung des
Geschaftsguthabens gegen Schulden eines Mitglieds bei der Genossenschaft zu deren Nachteil ist
nicht gestattet. Das Geschéftsguthaben dient gegeniiber der Genossenschaft als Haftung fiir einen
etwaigen Ausfall, den die Genossenschaft im Insolvenzverfahren des Mitglieds erleidet.

(3) Solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, darf das Geschéftsguthaben durch das ausscheidende
Mitglied Dritten nicht verpfandet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden.
Die Auszahlung des Geschaftsguthabens darf erst nach Ablauf der in § 8 Abs. 2 genannten Frist

erfolgen.

§ 14 Ubertragung

(1) Die Ubertragung des Geschiftsguthabens ist mit Zustimmung des Aufsichtsrates zuldssig und bedarf
der schriftlichen Erklarung. Die erwerbende Person muss, wenn er/sie nicht bereits Mitglied der
Genossenschaft ist, die Mitgliedschaft erwerben. Eine Auseinandersetzung zwischen der
Genossenschaft und dem auf diese Weise ausgeschiedenen Mitglied findet nicht statt, doch bleibt es
bis 3 Jahre nach seinem Ausscheiden subsididr in Haftpflicht (§ 83 Abs. 2 GenG).

(2) Die Ubertragung einzelner Geschiftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschaft mit der in § 12
Abs. 2 festgelegten Mindestzahl von Geschaftsanteilen ist unter den Voraussetzungen des Abs. 1

zuldssig.

§ 15 Haftung

Im Falle des Konkurses oder der Liquidation der Genossenschaft haftet jedes Mitglied auBermit seinen
Geschaftsanteilen noch mit einem weiteren Betrag in der derselben Hohe.

IV. Organe
§ 16 Die Organe der Genossenschaft sind:
- der Vorstand

- der Aufsichtsrat

- die Generalversammiung

A} Vorstand

§ 17 Zusammensetzung und Bestellung des Vorstands

(1) DerVorstand besteht aus mindestens zwei bis maximal funf Mitglieder, darunter der/die Vorsitzende

und bis zu zwei Stellvertreter*innen des/der Vorsitzende*n, die vom Aufsichtsrat bestellt werden.
10




(2) Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von bis zu fiinf Jahren gewdhlit.
Wenn der Aufsichtsrat keine kiirzere Funktionsperiode bestimmt, erfolgt die Wahl auf die Dauer von
fiinf Jahren. Die Funktionsdauer beginnt mit Schluss der Aufsichtsratssitzung, in der die Wahl erfolgt
ist und endet im funften Jahr der Funktionsperiode mit Schluss der Aufsichtsratssitzung, die den
nachsten Vorstand wahlt. Eine Wiederwahl ist zulassig.

(3) Wibhlbar sind alle eigenberechtigten physischen Mitglieder der Genossenschaft, Mitglieder von
Organen juristischer Personen, die Mitglied der Genossenschaft sind, und mit Mitarbeiter*innen
juristischer Personen, die Mitglied der Genossenschaft sind, sofern der Vorstand der juristischen
Person den Mitarbeiter/die Mitarbeiterin schriftlich mit der Bewerbung um eine Vorstandsposition
in der Genossenschaft beauftragt hat. Unbeschadet der Regelung des Abs. 5 kdnnen allenfalls
bestellte Aufsichtsratsmitglieder dem Vorstand nicht angehdren. Vorstandsmitglieder, die als
Mitglieder von Organen oder Mitarbeiter*innen juristischer Personen, die Mitglied der
Genossenschaft sind, gewihlt wurden, verlieren ihre Funktion als Vorstandsmitglied mit dem Verlust
ihrer Organfunktion bzw. mit dem Widerruf ihrer Beauftragung durch den Vorstand ihres
Dienstgebers.

(4) Wabhlvorschldge konnen eingebracht werden:

a. vom Aufsichtsrat,

b. von zehn Mitgliedern (sofern die Genossenschaft weniger als 20 Mitglieder hat, von 50% der
Mitglieder) und

c. von 10% der bei der Generalversammiung anwesenden Mitglieder.

Wahlvorschidge nach lit. a und b sind dem Vorstand spdtestens zwei Wochen vor der
Generalversammlung zu ibermitteln.

(5) Sinkt durch vorzeitiges Ausscheiden die Zahl der Vorstandsmitglieder unter die in Abs. 1 genannte
Mindestzahl, hat der Aufsichtsrat fiir die restliche Funktionsperiode des Vorstands so viele
Vorstandsmitglieder zu bestellen, dass die in Abs. 1 bestimmte Mindestzahl erreicht ist.

Die zu vorldufigen Vertretern von Vorstandsmitgliedern besteliten Aufsichtsratsmitglieder dirfen
wahrend ihrer Vertretungstatigkeit ihre Funktion im Aufsichtsrat nicht austiben.

(6) Die Registrierung neu gewahlter und die Loschung ausgeschiedener Vorstandsmitglieder ist durch

den Vorstand unverziiglich zur Eintragung in das Firmenbuch anzumelden.

(7) Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt durch das Protokoll der Aufsichtsratssitzung, in der
sie bestellt wurden.

§ 18 Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

(2) Vertretungsbefugt sind zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam sowie der/die Vorsitzende oder
dessen/deren Stellvertreter/innen gemeinsam mit einem Prokuristen, einer Prokuristin, sofern
Prokurist*innen bestellt wurden. Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dass zur Firma der
Genossenschaft die Unterschrift der vertretungshefugten Personen hinzugesetzt wird.
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§ 19 Geschaftsfiihrung

(1) Der Vorstand fuhrt die Geschédfte der Genossenschaft selbstverantwortlich gemiR den
Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung, ggf. gemaR einer nach Abs. 3 zu
erstellenden Geschéftsordnung flirden Vorstand und den Beschliissen der Generalversammlung.

(2) Der Vorstand hat insbesondere die Pflicht:

1. die Geschdfte der Genossenschaft entsprechend deren Zweck und Gegenstand im

Interesse der Mitglieder zu fiihren;

2. ein Innovationslabor einzurichten und zu betreiben, das im Bereich der
Gebdudesanierung gemaR Fordervertrag mit der FFG innovative Losungen entwickelt und

anstoit;

3. alle personellen und sachlichen Manahmen zu treffen, um die ordnungsgeméaReFiihrung
des Geschaftsbetriebs zu gewahrleisten;

4, die Beschliisse der Generalversammlung durchzufiihren, insbesondere die Eingaben /
Einreichungen an das Firmenbuch einzubringen;

5. die Generalversammlung gemaR § 30 einzuberufen und den Revisionsverband hierzu

fristgerecht einzuladen;

6. fiir eine ordnungsgemaRe Buchfithrung und insbesondere innerhalb von fiinf Monaten
nach Ablauf des Geschéftsjahrs fiir die Erstellung des Jahresabschlusses und des Berichts

des Vorstands zu sorgen;

7. das Mitgliederregister {(§ 11) ordnungsgemaR zu fiihren;

8. dem Aufsichtsrat gemdR § 21 Bericht zu erstatten, Uber sein Verlangen an den
Aufsichtsratssitzungen teilzunehmen und die von ihm beanstandeten Mingel ehestens zu
beheben;

9. iber Verlangen des Revisors an den gesetzlichen Revisionen teilzunehmen, alle zur
Revision erforderlichen Unterlagen vorzulegen, die benétigten Auskiinfte zu erteilen und
festgestelite Midngel ehestens zu beheben.

10. fir die Einbringung eines allenfalls durch die Generalversammlung zu beschlieRenden
jahrlichen Mitgliedsbeitrag zu sorgen, der von den Genossenschafter*innen zu entrichten

ist

(3) Eine ndhere Regelung der Pflichten des Vorstands kann durch eine Geschiftsordnung, die vom Vorstand
verfasst wird und von der Generalversammlung genehmigt wird, erfolgen.

(4) Die Mitglieder des Vorstands haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers, einer ordentlichen
Unternehmer*in anzuwenden. Mitglieder, die ihre Obliegenheiten verletzen, haften der Genossenschaft
persdnlich und gesamtschuldnerisch fir den entstandenen Schaden.
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§ 20 Beschlussfassung

(1)

(2)

(4)

Die Beschliisse des Vorstands werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Die Sitzungen sind
beschlussfahig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwesend sind. Die Beschlussfassung
erfolgt grundsidtzlich mit Stimmenmehrheit der anwesenden und stimmberechtigten
Vorstandsmitglieder (Abs. 2). Wenn kein Vorstand diesem Verfahren widerspricht, kdnnen Beschlisse
auch auRerhalb von Sitzungen im schriftlichen Umlaufweg, durch telefonische Rundfragen, durch
Textnachrichten sowie in Telefon- oder Videokonferenzen gefasst werden. Ndhere Bestimmungen -
auch iiber die Abstimmung in anderer Form —enthilt gegebenenfalls die Geschéftsordnung fur den

Vorstand.

Wird iiber geschiftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Vorstandsmitglieds oder ihm nahestehender Personen (Ehegatten, Verwandte oder Verschwdgerte,
Lebensgefihrten) beriihren, so darf das betroffene Mitglied an der Beratung, nicht jedoch an der

Abstimmung teilnehmen, und ist vor der Beschlussfassung zu héren.

Ist unabhingig vom gemi3R Absatz 2 befangenen Vorstandsmitglied nur ein weiteres

Vorstandsmitglied vorhanden, dann ist der Aufsichtsrat zu befassen.

Die Beschliisse des Vorstands sind ordnungsgemiR zu protokollieren. N&dheres bestimmt
gegebenenfalls die Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

§ 21 Berichte an den Aufsichtsrat

(1)

(2)

(3)

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat jederzeit iber dessen Verlangen alle auf denGeschaftsbetrieb
Bezug habenden Auskiinfte zu erteilen und die entsprechenden Unterlagen vorzulegen.

Der Aufsichtsrat kann insbesondere folgende Unterlagen verlangen, wobei auch die Individualrechte
einzelner Aufsichtsratsmitglieder gemaR § 24e Abs. 1 GenG zu beachten sind:

1. den Unternehmensplan;
2. Rohbilanzen zu einem vom Aufsichtsrat gewiinschten Stichtag;
3. aktuelle Saldenlisten;

4. eine Ubersicht tiber die Mitgliederbewegung und den Mitgliederstand;

5. Quartalsberichte, in der zweiten Jahreshilfte die Halbjahresbilanz und die vorlaufige
Gewinn- undVerlustrechnung fir das erste Halbjahr;

6. einen Bericht iiber besondere Vorkommnisse; erforderlichenfalls ist hieriiber vorweg der
Vorsitzende des Aufsichtsrats unverziiglich zu versténdigen.

Der Vorstand ist verpflichtet, dem Aufsichtsrat in den ersten 5 Monaten des Wirtschaftsjahres fir das
Vorjahr den Jahresabschluss und den Bericht des Vorstands vorzulegen.
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(4) Der Vorstand hat den Aufsichtsrat vom Termin und Fortgang der gesetzlichen Revisionen durch den
Revisionsverband zu verstdndigen, ihn zu allfdlligen Schlussbesprechungen mit dem Revisor, der
Revisorin einzuladen und unverziiglich nach Eingang des Revisionsberichts mit dem Aufsichtsrat tiber
das Ergebnis der Revisionen in gemeinsamer Sitzung zu beraten.

§ 22 Zustimmung des Aufsichtsrats zu GeschiftsfithrungsmaRnahmen

In nachfolgenden Angelegenheiten ist jedenfalls die Genehmigung des Aufsichtsrats einzuholen weitere
Bestimmungen kénnen gegebenenfalls in einer Geschéftsordnung (§§ 19Abs. 3 und 26 Abs. 5) geregelt

werden:

1. der jahrliche Unternehmensplan, welcher eine Einschitzung des vergangenen
Unternehmensplans, der aktuellen Unternehmenssituation und eine Planung des
nachfolgenden Unternehmensjahres sowie der weiteren Entwicklung beinhaltet;

2. Investitionen, die im Unternehmensplan nicht gedeckt sind und 10% des Umsatzvolumens

vom Vorjahr im Einzelfall Gibersteigen;
3. jegliche Aufnahme von Krediten oder Darlehen;
4. Erwerb, Belastung und VerduRerung von Liegenschaften;

5. Erwerb und VerduBerung von wesentlichen Beteiligungen sowie Beginn und Beendigung
einer fir die Tatigkeit der Genossenschaft wichtigen, dauernden Zusammenarbeit mit

anderen Unternehmen;

6. wichtige Beschrénkungen, Erweiterungen oder Anderungen der Tiatigkeit der
Genossenschaft;

7. wichtige Anderungen in der Organisation der Genossenschaft;

8. Abschluss aller auRerhalb des laufenden normalen Geschiftsbetriebs liegender Vertrage,

wie Kauf-, Pacht-, Miet-, Leasing-, Versicherungsvertrige, etc.;
9. Bestellung von Prokurist*innen und Geschéftsfithrer¥*innen (§ 26 Genossenschaftsgesetz).

§ 23 Regelung der Dienstverhéltnisse und Beziige der Vorstandsmitglieder

Fir dienstrechtliche Angelegenheiten der hauptamtlichen Vorstandsmitglieder ist der Aufsichtsrat
zustandig, der auch die entsprechenden Dienstvertrdge sowie vergleichbare Vertrige und
Vereinbarungen zu Entlohnung, Vergiitung von Aufwendungen, arbeitsrechtlicher Sondervereinbarung
und dergleichen abschlieBt. Alifallige Entschadigungen ehrenamtlicher Vorstandsmitglieder werden

ebenfalls vom Aufsichtsrat festgesetzt.

§ 24 Abberufung von Vorstandsmitgliedern

Der Vorstand sowie jedes seiner Mitglieder kann vom Aufsichtsrat oder durch Beschluss der
Generalversammlung, unbeschadet der Entschadigungsanspriiche aus bestehenden Vertrigen, abberufen
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werden. Sinkt dadurch die Zahl der Vorstandsmitglieder unter die Mindestzahl (§ 17 Abs. 1), so hat der
Aufsichtsrat fur die restliche Funktionsperiode des Vorstands unverziiglich die erforderliche Anzahl von
Mitgliedern zu bestellen.

B) Aufsichtsrat

§ 25 Zusammensetzung, Wahl und Konstituierung des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei bis acht Mitgliedern.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Generalversammlung auf die Dauer von bis zu fiinf
Jahren gewihlt. Wenn die Generalversammlung keine kiirzere Funktionsdauer bestimmt, erfolgt die
Wah! auf die Dauer von fiinf Jahren. Die Funktionsdauer beginnt mit Schluss der
Generalversammlung, in der die Wahl erfolgt ist und endet mit Schluss der ordentlichen
Generalversammlung im letzten Geschéftsjahr der Funktionsperiode.

(3) Wahlbar sind alle eigenberechtigten, physischen Mitglieder der Genossenschaft sowie
Mitarbeiter*innen (Abs. 4) und Mitglieder von Organen juristischer Personen, die Mitglied der
Genossenschaft sind Mitglieder des Vorstands kdnnen dem Aufsichtsrat nicht angehdren. Flr jedes
Aufsichtsratsmitglied kann ein stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied gewahlt werden, das
berechtigt ist, das Mitglied des Aufsichtsrates zu vertreten.

(4) Mitarbeiter*innen juristischer Personen, die Mitglied der Genossenschaft sind, kénnen zur
Aufsichtsratsmitgliedern nur gewidhlt werden, wenn der Vorstand der juristischen Person den
Mitarbeiter/die Mitarbeiterin schriftlich mit der Bewerbung um eine Position im Aufsichtsrat der

Genossenschaft beauftragt hat.

(5) Vorstandsmitglieder, die als Mitglieder von Organen oder Mitarbeiter*innen juristischer Personen,
die Mitglied der Genossenschaft sind, gewahlt wurden, verlieren ihre Funktion als Vorstandsmitglied
mit dem Verlust ihrer Organfunktion bzw. mit dem Widerruf ihrer Beauftragung durch den Vorstand

ihres Dienstgebers.

(6) Zur Erstattung eines Wahlvorschlags ist jedes Mitglied der Genossenschaft berechtigt. Ist der
gesamte Aufsichtsrat neu zu wahlen, so haben Wahlvorschldge jeweils einen Vorschlag fir das

gesamte Gremium zu umfassen.

(7) Sinkt durch vorzeitiges Ausscheiden die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die in Abs. 1 genannte
Mindestzahl, hat die unverziiglich einzuberufende Generalversammlung fur die restliche
Funktionsperiode des Aufsichtsrates eine Nachwahl der erforderlichen Anzahl an Mitgliedern des

Aufsichtsrats vorzunehmen.

(8) Die Legitimation der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt durch das betreffende

Generalversammlungsprotokoll.
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(9) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n Stellvertrete/in. Die Wahl
des Vorsitzenden des Aufsichtsrates gilt fiir die gesamte Funktionsperiode des Aufsichtsrats. Scheidet
der Vorsitzende des Aufsichtsrates vorzeitig aus dieser Funktion aus, so hat der stellvertretende
Vorsitzende den Aufsichtsrat unverziiglich zur Wahl eines neuen Vorsitzenden einzuberufen.

§ 26 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfilhrung des Vorstands zu iberwachen und sich laufend tiber die
Angelegenheiten der Genossenschaft und ihrer Einrichtungen zu unterrichten und die erforderlichen

Priifungen durchzufiihren.

(2) Der Aufsichtsrat ist in Ausiibung seiner Tétigkeit berechtigt und verpflichtet, selbst oder einzelne von
ihm zu bestimmende Aufsichtsratsmitglieder - unter Wahrung des Vieraugenprinzips - alle
Geschaftsunterlagen der Genossenschaft einzusehen sowie deren Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten zu priifen. Uber die durchgefiihrten Prifungen sind Protokolle aufzunehmen, die
Angaben lber den Priifungsumfang und die Priifungsfeststellungen enthalten miissen.

(3) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Bericht des Vorstands und den Vorschlag des
Vorstands Uber Gewinnverwendung und Verlustabdeckung zu priifen. Er hat hieriiber der

Generalversammlung Bericht zu erstatten.

(4) Der Aufsichtsrat entscheidet aufgrund von Vorschligen des Vorstands iiber die Aufnahme und den
Ausschluss von Mitgliedern sowie tiber die Genehmigung der Ubertragung von Geschiftsanteilen.

(5) DerAufsichtsrat hat die Generalversammiung gemaR § 30 Abs. 1 einzuberufen, sofern der Vorstand dieser
Verpflichtung nicht nachkommt.

(6) Der Aufsichtsrat ist verpflichtet, auf Verlangen des Revisors / der Revisorin an den gesetzlichen
Revisionen teilzunehmen, unverziiglich nach Erhalt des Revisionsberichts mit dem Vorstand in
gemeinsamer Sitzung Uber das Ergebnis der Revision zu beraten und der nichsten
Generalversammlung iber die im Zusammenhang mit den Revisionsbeanstandungen

durchzuflihrenden MaRnahmen Bericht zu erstatten.

(7) Eine ndhere Regelung der Pflichten des Aufsichtsrats kann durch eine Geschaftsordnung, die vom
Aufsichtsrat aufgestellt und von der Generalversammlung genehmigt wird, erfolgen.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers, einer
ordentlichen Unternehmerin anzuwenden. Mitglieder, die ihre Obliegenheiten verletzen, haften der
Genossenschaft personlich und gesamtschuldnerisch fiir den dadurch entstandenen Schaden.

§ 27 Beschlussfassungen des Aufsichtsrates

(1) Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Die Sitzungen sind
beschlussfihig, wenn wenigstens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder,darunter der/die Vorsitzende
oder sein/ihre Stellvertreter/in, anwesend sind. Die Beschlussfassung erfolgt grundsatzlich mit
Stimmenmehrheit der anwesenden undstimmberechtigten Aufsichtsratsmitglieder.
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(2) Aufsichtsratsmitglieder haben ihre Verhinderung dem/der Vorsitzenden des Aufsichtsrates
mitzuteilen. Hat die Generalversammlung fiir ein Aufsichtsratsmitglied einen Stellvertreter/eine
Stellvertreterin gewihlt, so ist dieser/diese im Verhinderungsfall zur Aufsichtsratssitzung einzuladen
bzw. an sonstigen Formen der Beschlussfassung (Abs. 3) zu beteiligen.

(3) Wenn kein Aufsichtsratsmitglied diesem Verfahren widerspricht, kdnnen Beschllisse auch auBerhalb
von Sitzungen im schriftlichen Umlaufweg, durch telefonische Rundfragen, durch Textnachrichten
sowie in Telefon- oder Videokonferenzen gefasst werden. Nahere Bestimmungen - auch {ber die

Abstimmung in anderer Form - enthilt gegebenenfalls die Geschaftsordnung fiir den Aufsichtsrat.

(4) Wird Uber geschiftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Aufsichtsratsmitglieds oder ihm nahestehender Personen (Ehegatten, Verwandte, Verschwagerte
oder Lebensgefihrten) oder Unternehmen berithren, so darf das betroffene Mitglied an der
Beratung, nicht jedoch an der Abstimmung teilnehmen, und ist vor der Beschlussfassung zu héren.

(5) Sitzungen des Aufsichtsrates und auf anderem Weg (Abs. 3) gefasste Beschliisse des Aufsichtsrats
sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaR zuprotokollieren. Naheres bestimmt die Geschaftsordnung

fir den Aufsichtsrat.

§ 28 Enthebung von Aufsichtsratsmitgliedern

Die Mitglieder des Aufsichtsrats kénnen auch vor Ablauf ihrer Funktionsperiode durchBeschluss der
Generalversammlung ihrer Funktion enthoben werden. Sinkt dadurch die Anzahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die in § 25 genannte Mindestzahl, so hat der Vorstand unverzuglich die
Generalversammlung zu Nachwahl der erforderlichen Zahl von Aufsichtsratsmitgliedern fur dessen

restliche Funktionsperiode einzuberufen.

C) Generalversammlung

§ 29 Ordentliche und auBerordentliche Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammiung ist innerhalb von acht Monaten nach Ablauf des Geschéftsjahrs

anzuberaumen.

(2) AuRerordentliche Generalversammlungen sind einzuberufen, wenn
1. eine vorangegangene Generalversammlung dies beschlossen hat;

2. es ein Zehntel der Mitglieder unter Bekanntgabe der Beratungsgegenstande schriftlich

verlangen (vergleiche hierzu auch § 97 3);

3. es der Revisionsverband unter Bekanntgabe der Beratungsgegenstdnde schriftlich
verlangt hat (§ 30 Abs. 1);

4. das Gericht gemiR § 7 Abs. 1 GenRevG den Revisor hierzu erméchtigt hat;
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5. sich aus der Bilanz oder einer Zwischenbilanz ergibt, dass die Halfte des auf die
Geschéftsanteile eingezahlten Betrags verloren gegangen ist;

6. es sonst im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

Die Einberufung hat im Falle der Z 2 binnen 14 Tagen, im Falle der Z 5 unverziiglich, sonst entsprechend der

Dringlichkeit zu erfolgen.

§ 30 Einberufung der Generalversammliung

(1) Die Einberufung obliegt dem Vorstand. Unterldsst der Vorstand die rechtzeitige Einberufung (§ 27 a
Genossenschaftsgesetz), so ist der Aufsichtsrat hierzu berechtigt und verpflichtet. Im Fall des § 29
Abs. 2 Z 3 erfolgt die Einberufung durch den Revisionsverband, wenn der Vorstand oder Aufsichtsrat
die Generalversammlung nicht innerhalb der vom Revisionsverband dazu festgesetzten Frist
einberuft. Im Fall des § 29 Abs. 2 Z 4 erfolgt die Einberufung durch den Revisor.

(2) Die Generalversammlung kann als Prisenzversammlung, als einfache virtuelle Versammlung oder als
hybride Versammlung durchgefiihrt werden. An einer Priasenzversammlung kann nur
persdnlich/physisch teilgenommen werden, an einer virtuellen Versammlung ausschlieRlich durch
Teilnahme Gber die in der Einberufung bekannt gegebenen technischen Kommunikationsmittel, an einer
hybriden Versammlung entweder durch persdnliche/physische Teilnahme vor Ort oder durch Teilnahme
liber die in der Einberufung bekannt gegebenen technischen Kommunikationsmittel. Uber die Form der
Durchfiihrung der Generalversammlung entscheidet der Vorstand oder das sonst zur Einberufung
zustandige Organ (Abs. 1), es sei denn, eine vorangehende Generalversammlung hat die Form der
Durchfiihrung der Generalversammlung durch Beschluss festgelegt.

(3) Die Einberufung erfolgt durch Aushang im Geschiftslokal der Genossenschaft, durch Verstdndigung
per E-Mail oder eine postalische Verstindigung an die zuletzt der Genossenschaft bekannt
gegebene Adresse. Zwischen dem Tag des Aushangs (dem Tag der schriftlichen Verstindigung) und
dem Tag der Versammlung muss ein Zeitraum von mindestens vierzehn Kalendertagen liegen.

(4) Die Einladung hat die Zeit, die Tagesordnung und die Form der Durchfiihrung (Abs. 2) bekannt zu
geben. Im Fall der Durchfiihrung als Prasenz- oder hybride Versammlung ist auch der Ort der
Generalversammlung bekanntzugeben. Im Fall der Durchfiihrung als virtuelle oder hybride
Versammlung sind die organisatorischen und technischen Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der
Versammlung bekanntzugeben. Die Einladung hat dariiber hinaus den Hinweis zu enthalten, dass im
Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammiung tiber die angekiindigten Gegenstidnde nach
Abwarten einer halben Stunde ohne Riicksicht auf die Anzahl der anwesenden oder vertretenen
Mitglieder beschlossen werden kann. Im Fall der Einberufung gemiR § 29 Abs. 2 Z 4 ist in der
Einladung auf die Erméchtigung gemaR § 7 Abs. 1 GenRevG hinzuweisen.

(5) Die Einladung ist, wenn sie vom Vorstand ausgeht, gemaR § 18, wenn sie vom Aufsichtsrat ausgeht,
durch den/die Aufsichtsratsvorsitzende/n oder seinen/ihre Stellvertreter/in, wenn sie vom
Revisionsverband ausgeht, durch zwei Vorstandsmitglieder desselben, wenn sie vom Revisor/ der
Revisorin ausgeht, durch diese/n zu unterzeichnen.
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§ 31 Ort der Generalversammlung, Tagesordnung

(1)

(@)

Die Generalversammiung findet am Sitz der Genossenschaft oder an einem anderen geeigneten Ort
statt. Sie kann auch als virtuelle oder als hybride Versammlungen abgehalten werden. Die
Entscheidung iiber die Form der Abhaltung trifft der Vorstand bzw. das sonst fiir die

Einberufung zustindige Organ (§ 30 Abs.1).

Die Tagesordnung wird vom einberufenden Organ festgesetzt. AuBerdem sind die Mitglieder unter
der Voraussetzung des § 29 Abs. 2 Z 2, der Revisionsverband unter der Voraussetzung des § 29 Abs.
2 7 3 und der Revisor, die Revisorin unter der Voraussetzung des § 29 Abs. 2 Z 4 berechtigt, zu
verlangen, dass Gegensténde zur Beschlussfassung einer Generalversammlung angekiindigt werden.
Im Falle einer beantragten Tagesordnungsergdnzung einer bereits angekindigten
Generalversammlung miissen die Antrége so rechtzeitig beim einberufenden Organ einlangen, dass

die Erganzung der Tagesordnung noch fristgemaR (§ 30 Abs. 2) moglich ist.

Uber Gegensténde, die nicht in der Einladung angekiindigt wurden, kann nicht beschlossen werden,
Ausgenommen sind Beschliisse tber die Leitung der Versammlung und die Einberufung einer
auRerordentlichen Generalversammlung sowie Beschliisse tber die Form der Durchfiihrung der
nachsten Generalversammlung. Zu Antrigen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es

der Ankiindigung nicht.

§ 32 Leitung der Generalversammlung; Befugnisse des/der Vorsitzenden

(1)

3)

Den Vorsitz in der Generalversammlung fithrt der/die Vorsitzende des Aufsichtsrats, im Falle
seiner/ihrer Verhinderung dessen/deren Stellvertreter/in. Durch Beschluss der Versammlung kann
der Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem/r Vertreter/in des
Revisionsverbands iibertragen werden. Im Falle einer Einberufung gemdB § 29 Abs. 2 Z 4 flihrt
die vom Gericht hierzu bestimmte Person den Vorsitz.

Der/die Vorsitzende ernennt den/die Schriftfihrer/in und die erforderliche Anzahl von

Stimmenzahler/innen.

Der/die Vorsitzende hat fiir einen ungestorten und geordneten Ablauf der Generalversammlung zu
sorgen. Er/sie entscheidet iiber die Zulassung von Personen zur Generalversammlung, die nicht
Mitglieder der Genossenschaft sind, Uber den Vollmachtsausweis, Uber Sitzungsunterbrechungen
sowie iber die Worterteilung, Redezeitbeschrinkungen und "Schluss der Debatte". Der/die
Vorsitzende kann Ordnungsrufe erteilen und Anwesende in begriindeten Fdllen als letztes

Ordnungsmittel auch aus dem Saal verweisen.

§ 33 Stimmrecht

(1) Jedes Mitglied hat in der Generalversammlung eine Stimme in jener Kurie, der es angehort.
(2) Das Stimmrecht wird gemaR Abs. 3 oder durch einen Bevollméchtigten (Abs. 4) ausgelibt.

(3) Die Stimmrechtsausiibung erfolgt
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1. beiphysischen Personen durch das Mitglied selbst;

2. beijuristischen Personen und Personengesellschaften durch das vertretungsbefugte Organ
(Geschéftsfiihrer, Vorstand) oder einen Gesellschafter/eine Gesellschafterin oder durch
eine/n Prokuristin oder durch einen Mitarbeiter/eine Mitarbeiterin; die an der
Generalversammlung teilnehmende Person hat ihre Berechtigung durch eine firmamaRig
gefertigte Stimmrechtsausiibungserméachtigung nachzuweisen.

(4) Die Ausiibung des Stimmrechts durch einen Bevollméchtigten erfordert die schriftliche Erteilung
einer Vollmacht, welche auf die Ausiibung des Stimmrechts in der Generalversammlung lautet. Der
Bevollmachtigte/Die Bevollmichtigte muss Mitglied sein und kann nicht mehr als drei Mitglieder
vertreten, wobei die Vertretungsstimme(n) in der Kurie des vertretenen Mitglieds zahlt.

(5) Ein Mitglied hat kein Stimmrecht, wenn in seiner eigenen Sache zu entscheiden ist.
Vorstandsmitglieder haben kein Stimmrecht, wenn iiber ihre Entlastung zu entscheiden ist.

(6) Die Stimmengewichtung der Kurien wird wie folgt festgelegt:
1. Kurie 1: Pioniere — 40%
2. Kurie 2: Nutzer - 30%

3. Kurie 3: férdernde und investierende Mitglieder — 30%

§ 34 Beschlussfahigkeit

(1) Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn ein Drittel der Mitglieder anwesend oder vertreten
ist. Im Fall einer virtuellen oder hybriden Generalversammlung (§ 30 Abs.2) gilt als anwesend auch,
wer im Wege technischer Kommunikationsmittel ohne physische Anwesenheit an der

Generalversammlung teilnimmt.
(2) Beschlisse tiber

1. die Anderung der Satzung;

2. die Anderung der Rechtsform und die Einbringung des Betriebs oder eines Teilbetriebs
der Genossenschaft in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe des Betriebs oder von

Betriebsteilen;

3. die Verschmelzung der Genossenschaft;

4, die Auflésung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft nach

beschlossener Auflésung;

5. die Enthebung von Aufsichtsratsmitgliedern;
8. den Austritt aus dem Revisionsverband bzw. den Wechsel des Revisionsverbandes;

kénnen nur bei Anwesenheit oder Vertretung der Hilfte aller Mitgliedergefasst werden.

(3) Sollen Beschliisse gemaR Abs. 2 Z 2, 4 oder 6 gefasst werden, ist dem Revisionsverband rechtzeitig

Gelegenheit zu einer Stellungnahme zu geben.
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(4) Im Falle der Beschlussunféhigkeit der Generalversammlung kann Gber die in der Tagesordnung
angekiindigten Gegenstande nach Abwarten einer halben Stunde ohne Riicksicht auf die Anzahl der
anwesenden oder vertretenen Mitglieder beschlossen werden, sofern die Einladung den hierfir
erforderlichen Hinweis (§ 30 Abs. 3) enthlt. Die zur Beurteilung der Beschlussfihigkeit erforderlichen

Tatsachen sind im Generalversammlungsprotokoll festzuhalten.

§ 35 Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit einfacher Mehrheit, die Beschlisse {iber diein§ 34
Abs. 2 angefiihrten Gegenstdnde - sofern nicht gesetzlicheVorschriften ein hoheres Quorum verlangen -
jedoch mit 65% der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen bleiben bei der
Ermittlung des Abstimmungsergebnisses auBer Ansatz und werden als ungiiltige Stimmen erfasst.

§ 36 Abstimmungen und Wahlen

(1)  Abstimmungen und Wahlen erfolgen entweder offen oder geheim durch Abgabe von Stimmzetteln.
Abstimmungen sind in der Regel offen durchzufithren, eine geheime Abstimmung findet nur dann statt,
wenn der Vorstand oder ein allenfalls bestehender Aufsichtsrat dies verlangt oder wenn die
Generalversammlung dies beschlieRt. Wahlen sind in der Regel geheim durchzufiihren, offene Wahlen
finden nur dann statt, wenn dies die Generalversammlung beschlief3t.

(2)  Sind von jeder Kurie mindestens 3 Mitglieder anwesend oder vertreten, so wird das Ergebnis ermittelt,
indem zunichst der prozentuale Anteil der Zustimmenden in jeder Kurie ermittelt und gemaR § 33 Abs.
6 gewichtet wird. Die so gewichteten Abstimmungsergebnisse der einzelnen Kurien werden in weiterer
Folge addiert und stellen das in einer Prozentzahl ausgedriickte Abstimmungsergebnis dar. Sind nicht
von jeder Kurie mindestens 3 Mitglieder anwesend oder vertreten, so wird das Ergebnis aus der
Zustimmung aller Stimmberechtigten ermittelt.

(3)  Sind mehrere Wahlvorschldge (§ 25 Abs. 4) eingebracht, so wird hieriiber gemeinsam abgestimmt. Ergibt
der erste Wahlgang keine absolute Mehrheit fiir einen Vorschlag, so ist eine Stichwahl tiber jene beiden
Wahlvorschlage durchzufithren, die die meisten Stimmen erhalten haben. Die Generalversammiung
kann mit einfacher Mehrheit jedoch formlos / mit Handzeichen auch eine andere Art des
Wahlverfahrens beschlieRRen.

§ 37 Zustandigkeit der Generalversammlung

(1)  Die Mitglieder iiben ihre Mitgliedschaftsrechte in der Generalversammiung aus.
(2)  Die Generalversammiung ist insbesondere zustandig zur Beschlussfassung tber:
1. die Anderung der Satzung;

2. die Anderung der Rechtsform und die Einbringung des Betriebs oder Teilbetriebs der
Genossenschaft in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe des Betriebs oder von

Betriebsteilen;

3. die Verschmelzung der Genossenschaft;

4. die Auflssung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft nach

beschlossener Aufldsung;
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5. die Feststellung des Jahresabschlusses sowie die Beschlussfassung {iber den Bericht des
Vorstands und die Gewinnverwendung und Verlustabdeckung;

6. die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

7. die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und die Festsetzung etwaiger Vergiitungen fir
Mitglieder des Aufsichtsrats

8. den Widerruf der Bestellung von Vorstands- und/oder Aufsichtsratsmitgliedern;

9. die Verfolgung von Rechtsanspriichen gegen Mitglieder des Aufsichtsrats sowie die Wahl von
Bevollmdchtigten  zur  Filhrung von  Prozessen gegen  Vorstands- und/oder
Aufsichtsratsmitglieder;

10.  den Austritt aus dem Revisionsverband;

11.  die Behandlung der Kurzfassung des Revisionsberichts;

12.  die Genehmigung der Geschiftsordnung fiir den Aufsichtsrat;
13.  die Festsetzung und Hohe eines etwaigen Mitgliedbeitrags
14. die Bestellung des Fachbeirats

15, die Zuordnung von Mitgliedern zur Kurie 1 und die Anderung dieser Zuordnung

§ 38 Generalversammlungsprotokoll

(1) Uber die Generalversammlungen sind Protokolle aufzunehmen und zu Dokumentationszwecken
aufzubewahren. Sie haben Ort, Zeit und Tagesordnung der Generalversammlungen sowie Form der
Durchfithrung (§ 30 Abs. 2) und gegebenenfalls den Ort der Generalversammlungen, die Anzahl der
anwesenden und vertretenen Kurien und Mitglieder, die Feststellung der Beschlussfahigkeit, den
Namen der Vorsitzenden, die gestellten Antrige und die gefassten Beschliisse unter genauer
Angabe des Stimmen-verhdltnisses wiederzugeben.

(2)  Die Protokolle sind mit durchlaufender Seitenzahl zu versehen, am Ende vom Vor- sitzenden / von
der Vorsitzenden zu unterschreiben und gemeinsam mit den dazugehdrigen Anlagen, insbesondere
der Einladung, aufzubewahren. Eine elektronische Signatur ist zulssig.

§ 39 Informationen zur Generalversammlung

Uber den Verlauf der Generalversammlung kann der Vorstand auf der Homepage vonRENOWAVE.AT
Bericht erstatten.
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D) Beirdte

§ 40 Einrichtung eines Fachbheirats

(1) Die Generalversammlung kann einen Fachbeirat einsetzen. Im Einsetzungsbeschluss sind die
Mitglieder des Fachbeirates anzufiihren. Mitglieder des Fachbeirates miissen nicht Mitglieder
der Genossenschaft sein. Die Tatigkeit im Fachbeirat ist ehrenamtlich.

(2) Der Fachbeirat kann seinen Beratungen fallweise oder dauerhaft zusatzlich Personen beiziehen.

(3) Der Fachbeirat kann folgende Themenbereiche abdecken, unter anderem:

o Wissenschaft, Forschung und Entwicklung (z. B. Standards fiir Publikationen sind
abzustimmen)

o Finanzierung und Geschaftsmodelle;

o Energiearmut und soziale Aspekte der Gebdudesanierung;

o Baukultur und Gestaltung;
o internationale Zusammenarbeit;
o Sonstige relevante Themen

(4) Dem Fachbeirat kommt eine beratende Funktion zu. Schwerpunkt der Beiratstatigkeit ist die
Unterstiitzung des Vorstands bei der Hebung der Sanierungsrate und der Umsetzung von
Sanierungsprojekten. Beiratssitzungen finden zumindest einmal jahrlich statt. Der Fachbeirat
kann Empfehlungen an den Vorstand und Aufsichtsrat abgeben und dariiber hinaus der
Generalversammlung einen Bericht Uber seine Tatigkeit vorlegen.

V. Rechnungswesen

§ 41 Geschéftsjahr

(1)
()

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Das erste Geschaftsjahr beginnt mit dem Tag der Eintragung in das Firmenbuch und endet mit dem
31. Dezember.

§ 42 Jahresabschluss

(1)

In den ersten 5 Monaten nach Ablauf des Wirtschaftsjahres ist vom Vorstand ein die ganze Gebarung
der Genossenschaft umfassender Jahresabschluss und ein Bericht des Vorstands unter Beachtung der
einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen (insbesondere § 22 Genossenschaftsgesetz) und der
Grundsitze ordnungsgemaRer Buchfiihrung aufzustellen und dem Aufsichtsrat zuzuleiten. Der
Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Vorstandsbericht zu priifen und der
Generalversammlung Ober das Ergebnis seiner Priifung zu berichten.

Der Jahresabschluss und der Bericht des Vorstands sowie der Bericht des Aufsichtsrats sind vor der
Generalversammlung im Geschiftslokal der Genossenschaft zur Einsichtnahme der Mitglieder
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aufzulegen. Dariiber hinaus ist jedes Mitglied gegen Kostenersatz berechtigt, Abschriften zu

verlangen.

(3) Der Aufsichtsrat ist berechtigt, die Hilfe von Sachverstindigen in Anspruch zu nehmen.Uber die
Tragung der dafiir auflaufenden Kosten beschlieRt unter Festlegung eines Hochstbetrags die
Generalversammlung.

(4) Wird der Jahresabschluss nicht rechtzeitig dem Aufsichtsrat vorgelegt, so ist dieserberechtigt, ihn
auf Kosten des Vorstands erstellen zu lassen.

§ 43 Beschlussfassung durch die Generalversammlung

Der Jahresabschluss, der Bericht des Vorstands und die Stellungnahme des Aufsichtsrats sowie die
Kurzfassung des Revisionsberichts sind der ordentlichen Generalversammlung vorzulegen, die spatestens
8 Monaten nach Ablauf des Wirtschaftsjahres den Jahresabschluss festzustellen und tiber den Bericht des
Vorstands sowie die Gewinnverwendung oder Verlustabdeckung und tiber die Entlastung des Aufsichtsrats

zu beschlieRen hat.

§ 44 Bildung von Ricklagen

(1) Die Genossenschaft kann eine Gewinnriicklage, eine Kapitalriicklage und sonstige Riicklagen bilden.

(2) Gewinnriicklage: Die Gewinnriicklage wird durch Zuweisung von Bilanzgewinnen gebildet und darf nur zur
Deckung eines ansonsten auszuweisenden Bilanzverlusts sowie zur Verlustabdeckung verwendet werden.

(3) Kapitalriicklage: Diese wird gebildet durch Eintrittsgelder (§ 10 Z. 3) und durch verfallene
Geschaftsguthaben. Sie darf nur zur Deckung eines ansonsten auszuweisenden Bilanzverlusts sowie zur
Verlustabdeckung verwendet werden.

§ 45 Gewinnverwendung, Verlustabdeckung

(1) Uber die Verwendung des Bilanzgewinns beschlieRt die Generalversammlung auf Grundlage des
vom Vorstand erstellten, detaillierten Gewinnverwendungsvorschlags. Die Generalversammlung
kann Abweichendes bestimmen. Eine allfillige Gewinnausschiittung kommt nur voll eingezahlten

Geschaftsanteilen zugute.

(2) Im Fall eines Verlustes entscheidet die Generalversammilung, ob der Verlust auf neue Rechnung
vorgetragen oder durch welche MaRRhahmen er abgedeckt wird.

VL. Auflosung und Liquidation

§ 46 Aufiosung und Liquidation der Genossenschaft

(1)  Die Auflésung der Genossenschaft kann durch Beschluss der Generalversammlungerfolgen.

(2) Die Liquidation ist, sofern die Generalversammlung nicht andere Personen zuliquidator/innen
bestelit, durch den Vorstand durchzufithren.

24




(3) Der nach Befriedigung der Gldubiger verbleibende Liquidationserlds wird an die Mitglieder im
Verhiltnis ihrer Geschiftsanteilsnennbetrdge verteilt.

VII. Bekanntmachungen

§ 47 Bekanntmachungen der Genossenschaft

Soweit aufgrund gesetzlicher Vorschriften oder dieser Satzung nicht zwingend anderes bestimmt ist,
erfolgen Bekanntmachungen der Genossenschaft durch Aushang im Geschaftslokal der Genossenschaft,
durch Verstindigung per E-Mail an die zuletzt der Genossenschaft bekannt gegebene E-Mail-Adresse oder
eine postalische Versténdigung an die zuletzt der Genossenschaft bekannt gegebene Postanschrift..

Vill. Anmeldung zum Firmenbuch

§ 48 Anmeldung zum Firmenbuch

Die Satzung ist zur Eintragung in das Firmenbuch anzumelden. Mit der Erwirkung der Eintragung sind

folgende Vorstandsmitglieder beauftragt:
Susanne Formanek
Ulla Unzeitig-Krendl

Macht das Gericht die Eintragung davon abhangig, dass bestimmte Vorschriften dieser Satzung
abgeandert werden, so sind die Vorstandsmitglieder ermachtigt, die notigen Anderungen nach Freigabe

durch den Aufsichtsrat vorzunehmen.
Beschlossen in der Griindungsversammlung vom 20.12.2021

Abgeandert aufgrund des Verbesserungsauftrags des Handelsgerichts Wien gemaR § 48 durch Beschluss
des Vorstands vom 19.01.2022 mit Genehmigung des Aufsichtsrates vom 19.01.2022.

Gedndert in der Generalversammlung vom 12.06.2023

SusanT Formanek

VA Y

Ulla Unzeitig-Kyendl
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